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AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UN ALBO DI PROFESSIONISTI A CUl CONFERIRE
INCARICHI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE PER LA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’
DIDATTICHE DEI CENTRI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DELL’AGENZIA PROVINCIALE
“FROSINONE FORMAZIONE”

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 49 del 13/09/2004 con la quale la Provincia di Frosinone ha
provveduto a costituire 1’Azienda Speciale denominata “Agenzia Provinciale Frosinone Formazione” per la gestione di
alcuni servizi ed in particolare di quelli legati alle attivita di formazione professionale;
VISTO lo Statuto dell’Agenzia provinciale “Formazione Frosinone approvato nell’atto soprarichiamato;
VISTO il D.Lgs del 17 ottobre 2005 n. 226/2005 concernente le norme generali e livelli essenziali delle prestazioni
relativi al secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e formazione;
VISTO la deliberazione della Giunta regionale del 29 novembre 2007, n. 968 della Regione Lazio avente per oggetto
“Approvazione della nuova direttiva” Accreditamento dei soggetti che erogano attivita di formazione ¢ di orientamento
nella Regione Lazio”;
VISTO il Decreto Interministeriale 29 novembre 2007 del Ministero della Pubblica Istruzione di concerto con il
Ministero del Lavoro e della Previdenza sociale;
VISTA la Legge della Regione Lazio n. 23 del 25.02.1992 avente per oggetto “Ordinamento della Formazione
professionale;
VISTO I’art. 68 della Legge n. 144/99 concernenti i “percorsi di istruzione e formazione professionale”
VISTA la Legge n. 53/2003;
VISTO il D.Lgs. 76/2005;
VISTO I’art. 1, comma 622 ¢ 624 della Legge 296/2006;
VISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 1509/2002 della Regione Lazio “Direttiva sulle procedure per lo
svolgimento e la rendicontazione delle attivita formative finanziate dalla regione e/o cofinanziate dal FSE”
VISTE le aree di intervento in cui operano i Servizi dell’Azienda provinciale “Formazione Frosinone” ed in particolare
i Settori di intervento didattico dei CFP della stessa;
VISTO il verbale n. 5 redatto in data 01.03.2011del Consiglio di Amministrazione dell’ Agenzia Provinciale “Frosinone
Formazione”;
VISTA la determinazione del Direttore Generale n. 42 del 09.05.2011,;
PREMESSO che occorre procedere alla pubblicazione di un avviso attraverso il quale individuare i soggetti aventi
competenze professionali per I’espletamento delle attivita didattiche proprie dei Centri di Formazione Professionale
dell’ Agenzia provinciale e fissando i requisiti di ammissione, le norme di costituzione dell’Albo, la relativa pubblicita,
la valutazione dei titoli e colloquio per la redazione delle graduatorie e le modalita di conferimento dell’incarico
professionale;
DATO ATTO che ai soggetti ammessi all’elenco potranno essere conferiti incarichi di collaborazione professionale in
disposizione dell’art. 44 comma 1 lett.b della Legge Regionale (Regione Lazio) n. 23 del 25.02.1992, precisando che le
prestazioni di lavoro dovranno essere svolte con ampia autonomia, senza vincolo di subordinazione al di fuori dei
sistemi organizzativi e dei vincoli gerarchici presenti nell’Ente in sintonia con gli obiettivi definiti dall” Agenzia
Provinciale;

RENDE NOTO

che questa Azienda speciale, al fine di consentire il rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento e
trasparenza dell’azione amministrativa, intende procedere per la realizzazione delle attivita didattiche dei propri Centri
di Formazione Professionale alla costituzione di un albo di professionisti, distinto per aree didattiche, a cui conferire
incarichi di collaborazione professionale secondo graduatorie di valutazione fissando di seguito le aree didattiche
d’intervento i requisiti di ammissione, le norme di costituzione dell’Albo, la relativa pubblicita, la valutazione dei titoli
e colloquio per la redazione delle graduatorie e le modalita di conferimento dell’incarico professionale;
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ART. 1-AREE DI INTERVENTO DIDATTICO - Requisiti specifici di ammissione

L albo é ripartito in AREE DIDATTICHE.
AREA LINGUISTICA (lingua Francese)

Requisito minimo per I’ammissione ¢:

¢ la laurea specifica o titolo equipollente purché il piano di studi seguito abbia compreso almeno due annualita
nell’ambito della lingua prescelta.

Oltre al possesso di uno dei titoli sopra elencati, € necessario aver svolto almeno 6 mesi di attivita di docenza ovvero

esperienza professionale attinente all’area di competenza.

Materie:
Lingua francese

AREA LINGUISTICA (lingua Inglese)

Requisito minimo per ’ammissione é&:

e la laurea specifica o titolo equipollente purché il piano di studi seguito abbia compreso almeno due annualita
nell’ambito della lingua prescelta.

Oltre al possesso di uno dei titoli sopra elencati, & necessario aver svolto almeno 6 mesi di attivita di docenza ovvero
esperienza professionale attinente all’area di competenza.

Materie:
Lingua inglese

AREA LINGUISTICA (Lingua Italiana)

Requisito minimo per I’ammissione ¢:

¢ la laurea specifica o titolo equipollente purché il piano di studi seguito abbia compreso almeno due annualita
nell’ambito della lingua prescelta.

Oltre al possesso di uno dei titoli sopra elencati, & necessario aver svolto almeno 6 mesi di attivita di docenza attinente

all’area di competenza.

Materie:
Lingua italiana

AREA STORICA

Requisito minimo per I’ammissione é:

e la laurea specifica o titolo equipollente purché il piano di studi seguito abbia compreso almeno due
annualita nell’ambito dell’area prescelta.

Oltre al possesso di uno dei titoli sopra elencati, &€ necessario aver svolto almeno 6 mesi di attivita di docenza attinente

all’area di competenza.

Materie:
Storia
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AREA GIURIDICA

Requisito minimo per I’ammissione ¢ :

e la laurea specifica o titolo equipollente purché il piano di studi seguito abbia compreso almeno due
annualita nell’ambito dell’area prescelta.

Oltre al possesso di uno dei titoli sopra elencati, & necessario aver svolto almeno 6 mesi di attivita di docenza ovvero
esperienza professionale attinente all’area di competenza

Materie:

Elementi di diritto ed Economia
Educazione alla cittadinanza

AREA SCIENTIFICA

Requisito minimo per ’ammissione é&:

e la laurea specifica o titolo equipollente purché il piano di studi seguito abbia compreso almeno due
annualita nell’ambito dell’area prescelta.

Oltre al possesso di uno dei titoli sopra elencati, & necessario aver svolto almeno 6 mesi di attivita di docenza ovvero
esperienza professionale attinente all’Area di competenza

Materie:

Matematica
Scienze della natura : Biologia, Scienze della Terra
Scienze della materia: Fisica, Chimica

AREA MEDICA APPLICATA ALL’ESTETICA

Requisito minimo per I’ammissione ¢:

e la laurea specifica o titolo equipollente ovvero laurea attinente purché il piano di studi seguito abbia
compreso almeno due annualita nell’ambito dell’area prescelta.

Oltre al possesso di uno dei titoli sopra elencati, & necessario aver svolto almeno 6 mesi di attivitd di docenza ovvero
esperienza professionale attinente all’area di competenza.

Materie:

Dermatologia,

tricologia

anatomia

fisiologia

igiene

educazione alimentare
AREA ATTIVITA SPORTIVA

Requisito minimo per I’ammissione ¢:
e lalaurea specifica
Oltre al possesso di uno dei titoli sopra elencati, & necessario aver svolto almeno 6 mesi di attivita di docenza ovvero

esperienza professionale attinente all’area di competenza

Materie:
Attivita motoria
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AREA ECONOMICA E AZIENDALE

Requisito minimo per I’ammissione ¢:

e la laurea specifica o titolo equipollente purché il piano di studi seguito abbia compreso almeno due
annualita nell’ambito dell’area prescelta.

Oltre al possesso di uno dei titoli sopra elencati, € necessario aver svolto almeno 6 mesi di attivita di docenza ovvero
esperienza professionale attinente all’area di competenza.

oppure:
e un diploma di istituto tecnico attinente all’area di insegnamento congiunto ad un’esperienza professionale,
nell’area di competenza, di almeno 5 anni;
e un diploma di scuola secondaria di I1° grado congiunto ad un percorso specifico post diploma della durata
di almeno un anno scolastico, pitl un’esperienza professionale, nell’area di competenza , di almeno 5 anni.
Materie:

Economia aziendale

Contabilita generale

Contabilita informatizzata
Organizzazione e gestione aziendale

AREA COMMERCIO
Requisito minimo per I’ammissione ¢:

e la laurea specifica o titolo equipollente purché il piano di studi seguito abbia compreso almeno due
annualita nell’ambito dell’area prescelta;

e una laurea congiunta ad un percorso specifico dell’area prescelta post laurea della durata di almeno un
anno accademico;

Oltre al possesso di uno dei titoli sopra elencati, & necessario aver svolto almeno 6 mesi di attivita di docenza ovvero
esperienza professionale attinente all’Area di competenza.

oppure:
e un diploma di istituto tecnico attinente all’area di insegnamento congiunto ad un’esperienza professionale,
nell’area di competenza, di almeno 5 anni;
e un diploma di scuola secondaria di I1° grado congiunto ad un percorso specifico post diploma della durata
di almeno un anno scolastico, pitl un’esperienza professionale, nell’area di competenza, di almeno 5 anni.
Materie:

Comunicazione e gestione rapporti con il cliente
Marketing e tecniche di vendita
Organizzazione del punto vendita e gestione scorte
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AREA INFORMATICA

Requisito minimo per ’ammissione é&:
e la laurea specifica o titolo equipollente purché il piano di studi seguito abbia compreso almeno due
annualita nell’ambito dell’area prescelta.

e una laurea congiunta ad un percorso specifico post laurea della durata di almeno un anno accademico;

Oltre al possesso di uno dei titoli sopra elencati, & necessario aver svolto almeno 6 mesi di attivita di
docenza ovvero esperienza professionale attinente alla materia di competenza;
oppure
e un diploma di istituto tecnico attinente all’area di insegnamento congiunto ad un’esperienza professionale,
nell’area di competenza , di almeno 5 anni;
e undiploma di scuola secondaria di 11° grado congiunto ad un percorso specifico post diploma della durata
di almeno un anno scolastico, pit un’esperienza professionale, nell’area di competenza , di almeno 5 anni.
Materie:
Informatica di base
Progettazione e realizzazione pagine web
Programmazione
Networking e telematica
Tecnica hardware
Trattamento Testi e Dati

AREA SICUREZZA SU LAVORO

Requisito minimo per I’ammissione ¢:
o la laurea specifica o titolo equipollente purché il piano di studi seguito abbia compreso almeno due
annualita nell’ambito della area prescelta.

e una laurea congiunta ad un percorso specifico post laurea della durata di almeno un anno accademico;

Oltre al possesso di uno dei titoli sopra elencati, € necessario aver svolto almeno 6 mesi di attivita di docenza ovvero
esperienza professionale attinente alla materia di competenza;
oppure
e un diploma di scuola secondaria di 11° grado congiunto ad un percorso specifico post diploma della durata
di almeno un anno scolastico, pitt un’esperienza professionale, nell’area di competenza , di almeno 5 anni.
Materie:
Sicurezza nei luoghi di lavoro

AREA TECNICA (elettrica/elettronica)

Requisito minimo per I’ammissione é:
e la laurea specifica o titolo equipollente purché il piano di studi seguito abbia compreso almeno due
annualita nell’ambito della area prescelta.

e una laurea congiunta ad un percorso specifico post laurea della durata di almeno un anno accademico;

Oltre al possesso di uno dei titoli sopra elencati, & necessario aver svolto almeno 6 mesi di attivita di docenza ovvero
esperienza professionale attinente alla materia di competenza

oppure
e un diploma di istituto tecnico attinente all’area di insegnamento congiunto ad un’esperienza professionale,
nell’area di competenza, di almeno 5 anni;
e un diploma di scuola secondaria di 11° grado congiunto ad un percorso specifico post diploma della durata
di almeno un anno scolastico, pitt un’esperienza professionale, nell’area di competenza , di almeno 5 anni.
Materie:
Elettronica

Elettrotecnica

Tecnologia pannelli fotovoltaici
Tecnologia dei materiali
Disegno tecnico
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AREA TECNICA (meccanica)

Requisito minimo per ’ammissione é&:
e la laurea specifica o titolo equipollente purché il piano di studi seguito abbia compreso almeno due
annualita nell’ambito dell’area prescelta.

e una laurea congiunta ad un percorso specifico post laurea della durata di almeno un anno accademico;

Oltre al possesso di uno dei titoli sopra elencati, & necessario aver svolto almeno 6 mesi di attivitd di docenza ovvero
esperienza professionale attinente alla materia di competenza;

oppure
e un diploma di istituto tecnico attinente all’area di insegnamento congiunto ad un’esperienza professionale,
nell’area di competenza, di almeno 5 anni;
e un diploma di scuola secondaria di 11° grado congiunto ad un percorso specifico post diploma della durata
di almeno un anno scolastico, pitl un’esperienza professionale, nell’area di competenza , di almeno 5 anni.
Materie:

Meccanica e automazione
Tecnologia meccanica
Idraulica

Tecnologia dei materiali
Disegno tecnico

AREA TURISTICA

Requisito minimo per ’ammissione € uno tra i seguenti:
e laurea specifica o titolo equipollente purché il piano di studi seguito abbia compreso almeno due annualita
nell’ambito della area prescelta
e una laurea congiunta ad un percorso specifico post laurea della durata di almeno un anno accademico;

Oltre al possesso di uno dei titoli sopra elencati, & necessario aver svolto almeno 6 mesi di attivita di docenza ovvero
esperienza professionale attinente all’Area di competenza;

oppure:
e un diploma di istituto tecnico attinente all’area di insegnamento congiunto ad un’esperienza professionale,
nell’area di competenza, di almeno 5 anni;
e un diploma di scuola secondaria di 11° grado congiunto ad un percorso specifico post diploma della durata
di almeno un anno scolastico, piu un’esperienza professionale, nell’area di competenza , di almeno 5 anni.
Materie:

Economia e tecnica dell’azienda turistica
Tecnica dei servizi turistici

Marketing turistico

Geografia turistica

AREA GRAFICA

Requisito minimo per I’ammissione € uno tra i seguenti:
o laurea specifica o titolo equipollente purché il piano di studi seguito abbia compreso almeno due annualita
nell’ambito dell’area prescelta
e una laurea congiunta ad un percorso specifico post laurea della durata di almeno un anno accademico;
Oltre al possesso di uno dei titoli sopra elencati, & necessario aver svolto almeno 6 mesi di attivita di docenza ovvero
esperienza professionale attinente all’area di competenza;
oppure:
e un diploma di istituto tecnico attinente all’area di insegnamento congiunto ad un’esperienza professionale,
nell’area di competenza, di almeno 5 anni;
e un diploma di scuola secondaria di 11° grado congiunto ad un percorso specifico post diploma della durata
di almeno un anno scolastico, pitt un’esperienza professionale, nell’area di competenza, di almeno 5 anni.

6
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Materie:

Grafica informatizzata

Grafica ed animazione computerizzata
Disegno tecnico e CAD

Applicazioni grafiche e tipografiche

AREA TECNICO PRATICA (elettronica/elettrica)

Requisito minimo per ’ammissione € uno tra i seguenti:

e diploma di scuola secondaria di 11° grado
o diploma/attestato di qualifica specifico

Oltre al possesso di uno dei titoli sopra elencati, & necessario aver svolto almeno 6 mesi di attivita di docenza ovvero
professionale attinente all’area di competenza.

Materie:

Impiantistica elettrica civile e industriale
Installazione pannelli fotovoltaici
Autronica

Laboratorio elettronica e telecomunicazioni
Automazione industriale

AREA TECNICO PRATICA (meccanica)
Requisito minimo per I’ammissione € uno tra i seguenti:

e diploma di scuola secondaria di I1° grado
o diploma/attestato di qualifica specifico

Oltre al possesso di uno dei titoli sopra elencati, & necessario aver svolto almeno 6 mesi di attivita di docenza ovvero
esperienza professionale attinente alla materia di competenza.

Materie:

Lavorazione macchine utensili
Impiantistica termoidraulica
Meccanica auto

Saldatura

Pneumatica ed elettropneumatica

AREA ESTETICA

Requisito minimo per ’ammissione ¢ :
e I’attestato di qualifica specifico.

Oltre al possesso di uno dei titoli sopra elencati, & necessario aver svolto almeno 6 mesi di attivita di docenza ovvero
professionale attinente all’area di competenza.
Il diploma di scuola secondaria di 11° grado pud essere considerato ulteriore titolo valutabile.

Materie:
Estetica — tecnica professionale e laboratorio

AREA ACCONCIATURA
Requisito minimo per ’ammissione ¢ :

e Jattestato di qualifica specifico.

Oltre al possesso di uno dei titoli sopra elencati, & necessario aver svolto almeno 6 mesi di attivita di docenza ovvero
professionale attinente all’area di competenza.
Il diploma di scuola secondaria di 11° grado pud essere considerato ulteriore titolo valutabile.
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Materie:
Acconciatura — tecnica professionale e laboratorio

AREA DELLA DISABILITA’

Requisito minimo per ’ammissione ¢ uno tra i seguenti:
o laurea specifica (o titolo equipollente)

Oltre al possesso di uno dei titoli sopra elencati, € necessario aver svolto almeno 6 mesi di attivita di docenza ovvero
esperienza professionale attinente all’area di competenza;
oppure :

o diploma/attestato di qualifica specifico

o diploma/attestato inerente specifica disciplina oggetto del laboratorio didattico
Oltre al possesso di uno dei titoli sopra elencati, & necessario aver svolto almeno 5 anni di esperienza professionale in
attivita con persone in condizione di svantaggio.

Materie:

Supporto didattico ad allievi con disabilita sensoriali e psicofisiche
Laboratorio didattico per allievi con disabilita sensoriali e psicofisiche

Specifiche relative ai titoli che rappresentano requisito minimo per ’ammissione:

per le aree didattiche in cui la laurea costituisce titolo specifico di accesso sono considerati requisiti minimi per
I’ammissione:

e Laurea del vecchio ordinamento.

e Laureadi I livello e/o il Diploma Universitario.

e Laureadi II° livello (laurea specialistica).

Il piano di studi seguito dovra comprendere almeno due annualita dell’area per cui si effettua domanda.

* Per diploma di scuola secondaria di II° grado si intende un percorso di studi che rilasci un diploma (quinquennale o
quadriennale). Non si intende il diploma di qualifica professionale

Il diploma di qualifica professionale ¢ valido come requisito minimo di ammissione per I’area tecnico pratica -
elettronica/elettrica e per I’area tecnico pratica — meccanica.

* Nel caso dell’area Estetica — disciplina “Estetista — Tecnica professionale e laboratorio” il titolo di accesso ¢ soltanto
la qualifica professionale (che permetta di essere direttore tecnico di un centro estetico): qualora sia stata conseguita
prima dell’anno 1990 il percorso formativo aveva la durata biennale, in questo caso una eventuale frequenza del terzo
anno, pud portare punteggio aggiuntivo; se conseguita dopo I’anno 1990 I’attestato ¢ completo solo con la frequenza del
I11° anno — Specializzazione, che non puo essere valutato come ulteriore titolo.

* Sono considerate valide anche le attivita svolte con diversa tipologia di contratto; la durata di tali attivita corrispondera
a quella riportata sulle lettere di incarico/contratti.

« In assenza dei titoli specifici previsti per accedere alla partecipazione, il possesso dell’abilitazione all’insegnamento di
una specifica area puo essere considerato requisito minimo per I’ammissione limitatamente alla specifica area.
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ART.2-REQUISITI GENERALI PER L’ACCESSO ALL’ALBO

La domanda di inserimento nell’albo potra essere presentata esclusivamente da persone fisiche, di cittadinanza italiana,
ovvero di uno degli stati membri dell’Unione Europea, fermo restando il disposto di cui al D.P.C.M. del 07.02.1994 e
successive modifiche e integrazioni, in possesso dei titoli e requisiti professionali richiesti all’art.1. T seguenti requisiti
generali e quelli specifici stabiliti all’art.1 costituiscono presupposti vincolanti per I’inserimento nell’albo pertanto
dovranno essere dichiarati in domanda, secondo le modalita della dichiarazione sostitutiva di certificazione di cui al
Testo Unico D.P.R. 28.12.2000 n° 445.

Requisiti generali:

e etanon inferiore ad anni 18;

e cittadinanza italiana ovvero di uno degli stati membri della UE, fermo restando il disposto di cui al D.P.C.M.
07.02.1994 e successive modifiche e integrazioni. Per i candidati di nazionalita straniera costituisce ulteriore
requisito di ammissibilita la perfetta conoscenza documentata della lingua italiana;

e godimento dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali, salvo sia stata conseguita la riabilitazione alla data di pubblicazione del
presente avviso;

e nonavere in corso procedimenti penali ovvero procedimenti amministrativi per ’applicazione di misure di
sicurezza o di prevenzione;

e non essere stato destituito o licenziato ovvero dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere  stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico
a seguito dell’accertamento che 1’impiego stesso ¢ stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi
o viziati da invalidita non sanabile;

e diessere in possesso della idoneita psico fisica all’impiego;

ART. 3 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Gli interessati dovranno presentare la propria candidatura compilando la domanda in allegato al presente documento, a
partire dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso pubblico e fino alle ore 12:00 del 08.06.2011.
Non verranno prese in considerazione le domande pervenute oltre tale scadenza.
I candidati dovranno utilizzare esclusivamente, a pena inammissibilita della domanda, i moduli predisposti dall’ Agenzia
Provinciale Frosinone Formazione:
Allegato A: Domanda d’iscrizione;
Allegato B: Dichiarazione sostitutiva;
Alla domanda d’iscrizione deve essere allegata a pena di esclusione ai sensi degli art. 21 e 38 DPR 445/2000 copia
fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita;
I suddetti moduli saranno disponibili sul sito internet www.frosinone-formazione.it.
Nella domanda, a pena di esclusione, deve essere indicata con precisione 1’area didattica per la quale si dichiara la
disponibilita ad accettare un eventuale incarico ;
Ogni candidato potra presentare domanda, pena I’esclusione, esclusivamente per una sola area didattica.
Le domande dovranno essere presentate nelle modalita di seguito riportate:

e amano direttamente all’Ufficio protocollo dell” Agenzia,;

e amezzo posta Raccomandata A/R;
in busta chiusa al seguente indirizzo: “Agenzia provinciale Frosinone Formazione” via Tiburtina, 221 03100
FROSINONE”
Altresi sulla busta dovra essere riportata pena I’esclusione la seguente dicitura:
“AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UN ALBO DI PROFESSIONISTI A CUI CONFERIRE
INCARICHI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE PER LA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’
DIDATTICHE DEI CENTRI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DELL’AGENZIA PROVINCIALE
“FORMAZIONE FROSINONE”
La domanda di candidatura Allegato A) e la dichiarazione sostitutiva Allegato B: del presente avviso, devono essere
compilate in ogni sua parte, con una particolare attenzione ai dati anagrafici, al recapito del richiedente, alla tipologia
del titolo di studio, nonché eventuali altri titoli posseduti, alle esperienze lavorative nella area prescelta, ai corsi tenuti,
al numero di ore di esperienza e dalle durate degli stessi.
L’ Agenzia provinciale Frosinone Formazione potra, comungue, in ogni momento, richiedere informazioni, integrazioni
o chiarimenti in merito alle relative domande di candidatura, qualora ne ravvisi la necessita, a completamento
dell’istruttoria .
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La data di spedizione della domanda é comprovata dal timbro e data dell ufficio postale accettante. La domanda
spedita entro il predetto termine a mezzo di raccomandata non sara presa in considerazione qualora pervenga oltre il

decimo giorno successivo alla data di scadenza del termine previsto per la presentazione delle domande.

In caso di consegna del plico contenente la domanda a mano fara fede la data apposta dall’Ufficio protocollo

dell’Agenzia provinciale.

L'Agenzia provinciale "Frosinone Formazione

non assume responsabilita per eventuali ritardi o disguidi del

servizio postale non imputabili a colpa dell ente, né in caso di dispersione di comunicazione dipendenti da inesatta
indicazione di recapito da parte dell’istante o di mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento

dell’indirizzo indicato nella domanda.

ART. 4 - VALUTAZIONE DEI TITOLI E DEL COLLOQUIO

La Commissione dispone di 100 (cento) punti ripartiti in due categorie:
a) per i titoli di studio, ulteriori titoli valutabili , esperienze professionali, 60 punti

b) colloquio finale 40 punti.

Tabella di valutazione dei titoli

) Titoli di studio che rappresentano requisiti minimi per
I’ammissione

Punteggio massimo 25

a) Tipologia di titolo (1) Punteggio
Laurea del vecchio ordinamento o laurea di Il livello specifica | 22

Laurea del vecchio ordinamento o laurea di 11° livello non | 20

specifica congiunta ad un percorso specifico (2) post laurea

della durata di almeno un anno accademico

Diploma universitario o Laurea di | livello specifico (3) 18

Diploma universitario o Laurea di | livello non specifico | 16

congiunto ad un percorso specifico post laurea della durata di

almeno un anno accademico

Diploma Scuola secondaria di Il grado di Istituto tecnico 14

attinente all’area prescelta

Diploma di Scuola secondaria di Il grado congiunto ad un 12

percorso specifico (4) post diploma

Qualifica professionale 10

b) Votazione per le sole lauree di 1° e 11° Liv. e diploma di Punteggio
scuola media secondaria di I1° grado

Titolo di accesso conseguito con voto di laurea uguale o | 3

maggiore di 105/110 (5) o con voto di diploma di Scuola media
secondaria di 11° grado uguale o maggiore a 90/100 (6)

Note
1 Sara valutato un solo titolo di accesso che rappresenta requisito minimo

2 Per percorso specifico post laurea si intende un percorso formativo riconosciuto Enti pubblici o enti accreditati
3 1l diploma Isef e dell’Accademia di Belle Arti & equiparato alla laurea di I livello

4 Per percorso specifico post diploma si intende un percorso formativo riconosciuto Enti pubblici o enti accreditati di durata almeno
annuale al quale si puo accedere esclusivamente essendo in possesso di diploma di Scuola secondaria di II grado

5 1l voto finale per le lauree deve essere rapportato a 110

6 II voto finale per i diplomi di scuola superiore deve essere rapportato a 100

10
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11) Abilitazioni Punteggio massimo 5
Abilitazioni Punteggio
Abilitazione all’insegnamento 5

Abilitazioni alla professione 3

Specifiche relative alle Abilitazioni
* Nel caso sia stato seguito un percorso formativo (es. praticantato o scuola di specializzazione) per ottenere
I’abilitazione, tale percorso ¢ parte integrante dell’abilitazione stessa e non puo dare punteggio aggiuntivo.

111) Esperienze di insegnamento ovvero di attivita Punteggio massimo 25
professionali (in aggiunta ai requisiti di accesso )
a) Area esperienze di insegnamento ovvero Punteggio

professionali

Per ogni mese di insegnamento o di attivita professionale | 0,2
relativo all’area per cui si fa domanda

Per ogni mese di insegnamento o di attivita professionale | 0,1
in aree diverse da quella per cui si fa domanda

b) area delle esperienze professionali tecnico - Punteggio
specialistiche

Per ogni mese di attivita professionale attinente all’area per | 0,05
cui si fa domanda

1V ) Punteggio aggiuntivo per I’ insegnamento svolto Punteggio massimo 5
presso I’Agenzia. Frosinone Formazione esclusivamente | (in aggiunta ai requisiti di accesso )
in attivita in obbligo formativo

Attivita di docenza da 20 e fino a 100 ore

Attivita di docenza da 101 a 300 ore

Attivita di docenza da 301 fino a 500

Attivita di docenza da 501 fino a 600 ore

all B W N| -~

Attivita di docenza superiore a 601 ore

Specifiche relative alle esperienze professionali:

* Le certificazioni delle attivita professionali, per essere valide ai fini del punteggio, dovranno presentare le seguenti
indicazioni:
e Datore di lavoro
e Periodo lavorativo
e Tipologia di Contratto e mansione svolta (full/part time — continuativo o saltuario - ore /mese
inoltre specificare 1’attinenza o la non attinenza all’area per cui si fa domanda)

» La presentazione di documentazione incompleta a seguito di richiesta da parte dell’Agenzia Provinciale Frosinone
Formazione (documentazione che non permetta cioe una ricostruzione del periodo lavorativo svolto), non sara presa in
considerazione, e comportera la contestuale revisione del punteggio assegnato.

* In caso di periodi di insegnamento il cui contratto riporti un incarico in ore, ogni periodo di 50 ore sara equiparato ad 1
mese ai fini del punteggio.
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« In caso di periodi lavorativi il cui contratto riporti un incarico in ore, ogni periodo di 80 ore sara equiparato ad 1 mese
ai fini del punteggio.

» Diverse esperienze lavorative e/o di insegnamento svolte nello stesso periodo non sono cumulabili (se non per
raggiungere le ore minime previste per la valutazione di un mese).

* Le esperienze di tirocinio e stage, svolte all’interno di un percorso formativo o di abilitazione, saranno considerate
quale requisito di ammissione (esperienza professionale) ma non saranno prese in considerazione ai fini valutativi dei
titoli posseduti.

* L’esperienza lavorativa e/o di insegnamento puo essere comprovata con la presentazione di contratti, certificazioni di
servizio, atti o provvedimenti di conferimento di incarico, libretto di lavoro, estratto conto INPS, dichiarazione del
datore di lavoro su carta intestata e completa di timbro e firma.

V) Colloquio finale Punteggio massimo
40

A seguito della verifica dei requisiti di ammissione e la valutazione dei titoli, i candidati saranno sottoposti ad un
colloquio al fine di verificare la rispondenza dei requisiti dichiarati e della esperienza documentata rispetto ai bisogni
didattici da soddisfare, nonché al fine di accertare I’attitudine del candidato a svolgere 1’attivita di formatore.

Il calendario dei colloqui nonché I’elenco dei candidati non ammessi alla selezione sara pubblicato sul Sito Internet
www.frosinone-formazione.it e all’albo della Agenzia provinciale Frosinone Formazione presso la sede sita in
Frosinone Via Tiburtina n.221, ed avra valore di comunicazione ufficiale agli interessati.

Il candidato sosterra il colloquio con una commissione composta, dal Direttore Generale e da tre membri esterni
nominati dallo stesso con apposito atto.

| candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel giorno fissato saranno dichiarati decaduti dalla
selezione.

Quindi, a seguito della valutazione dei titoli e del colloquio saranno pubblicate, sul sito Internet - www.frosinone-
formazione.it e all’albo della Agenzia provinciale Frosinone Formazione presso la sede sita in Frosinone Via Tiburtina
n.221 , tutte le graduatorie delle rispettive aree dell’albo e verranno utilizzate soltanto quelle per le quali & necessario
incaricare i formatori .

A parita di punteggio sara data priorita al candidato piu giovane di eta.

ART.5- MODALITA DI ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

La convocazione per il conferimento dell’incarico al candidato selezionato viene inviata tramite raccomandata A/R.

A seguito del ricevimento della raccomandata il candidato convocato dovra produrre, entro i termini fissati nella lettera
di convocazione, tutti i documenti, in originale ed in copia, dichiarati nella domanda di iscrizione all’Albo.

Il candidato selezionato dovra sottoscrivere la conoscenza dei contenuti del programma didattico ovvero la disponibilita
a svolgere le attivita previste.

Saranno conferiti ai candidati selezionati incarichi di collaborazione professionale in disposizione dell’art. 44 comma 1
lett.b della Legge Regionale (Regione Lazio) n. 23 del 25.02.1992, precisando che le prestazioni di lavoro dovranno
essere svolte con ampia autonomia, senza vincolo di subordinazione al di fuori dei sistemi organizzativi e dei vincoli
gerarchici presenti nell’Ente in sintonia con gli obiettivi definiti dall” Agenzia Provinciale;

La durata e I’oggetto dell’incarico offerto al candidato saranno definiti in base ai fabbisogni formativi ed alle
disponibilita definite dalla programmazione didattica.

L’affidamento dell’incarico sara effettuato dal Direttore Generale e i compensi saranno determinati in relazione al
budget a disposizione per 1’organizzazione generale dei corsi.

Il candidato che sara assente il giorno della convocazione, ¢ cancellato d’ufficio dall’Albo.

Nel caso in cui la mancata presentazione del candidato sia dovuta a motivi di salute, dovra comunicare tale
impedimento entro le ore 8 del giorno di convocazione e produrre certificato medico entro le 24 ore successive alla
convocazione pena la cancellazione dall” Albo.

Al candidato che, successivamente all’accettazione dell’incarico, rinuncera all’occupazione, subentrera il candidato
immediatamente successivo in ordine di graduatoria specifica.
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ART. 6 - VALIDITA DELL’ALBO

L'albo avra validita fino a revoca la quale dovra essere adeguatamente motivata.
L'Agenzia "Frosinone Formazione" si riserva la possibilita di disporre eventuale aggiornamento dell'albo
suddetto a mezzo di pubblicazione di apposito avviso.

ART. 7- CANCELLAZIONE DALL’ALBO

La cancellazione dall’elenco dei soggetti iscritti sara effettuata su istanza di parte dell’interessato oppure d’ufficio, in
qualsiasi momento, nei seguenti casi:

- accertata falsita delle dichiarazioni rese dal professionista ai fini dell’iscrizione all’Albo;

- mancata partecipazione agli incarichi concordati;

- inadeguatezza dell’attivita svolta, rilevabile anche dai questionari di gradimento predisposti dall’ Agenzia

- accertata grave inadempienza nell’espletamento di un incarico conferito

Il soggetto cancellato dall’elenco non potra richiedere una nuova iscrizione se non decorsi tre anni dalla cancellazione
ed a condizione che sia venuta meno la causa che 1’aveva determinata.

ART. 8 - TRATTAMENTO DEI DATI

Si informa, ai sensi dell’art. 13 “informativa” del D.Lgs. n. 196/2003 che:

a) i dati personali dei soggetti richiedenti sono trattati per le finalita connesse alla formazione dell’albo. Tali dati
saranno trattati anche con 1’ausilio di strumenti informatici;

b) il trattamento sara effettuato dal personale dell’ Agenzia provinciale “Formazione Frosinone”;

c) i dati potranno essere comunicati 0 portati a conoscenza dei responsabili o incaricati o di dipendenti coinvolti a vario
titolo nell’incarico da affidare o affidato;

d) il conferimento dei dati obbligatorio per I’inserimento nell’albo e I’eventuale affidamento dell’incarico. 1l rifiuto di
rispondere comporta il mancato inserimento nell’albo e il non affidamento dell’incarico;

e) all’interessato sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. n. 196/2003 “Diritto di accesso ai dati personali ed
altri diritti”;

f) 1l responsabile per il trattamento dei dati € il Direttore Generale.

ART. 9 -RISERVE

L’ Agenzia Provinciale Frosinone Formazione si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare il
presente avviso pubblico o parte di esso qualora ne rilevasse la necessitd o I’opportunita per ragioni di pubblico
interesse.

Ai fini dell’esecuzione di quanto previsto dal presente avviso, si riserva altresi di non procedere al conferimento di
alcun incarico professionale. Si riserva altresi il diritto di revoca del procedimento in qualsiasi momento dello stesso
mediante apposito motivato provvedimento.

Ai criteri di cui al presente avviso sara possibile derogare, conferendo incarichi al di fuori dell’elenco, nei soli casi in
cui specifiche esigenze tecnico-operative rendano necessarie 0 manifestamente opportune scelte diverse, che debbono
essere di volta in volta adeguatamente motivate, nel rispetto dei principi di imparzialita trasparenza e buona
amministrazione.

ART. 10 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della Legge n. 241/90 il responsabile dell'adozione del presente avviso ¢ il Direttore della Azienda Speciale -
Agenzia Provinciale "Frosinone Formazione™

Le informazioni potranno essere richieste direttamente presso la sede della Agenzia Frosinone Formazione, via
Tiburtina, 221, 03100 Frosinone.

ART. 11 - PUBBLICAZIONI
Il presente Awviso é pubblicato unitamente ai suoi allegati all’Albo dell’Agenzia. Esso € inoltre disponibile sul
sito internet www.frosinone-formazione.it.

Frosinone, 09.05.2011 IL DIRETTORE GENERALE
f.to Dott. Massimiliano Mignanelli
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