
COSTITUZIONE DI UNA SHORT LIST DI
ESPERTI PER L’ATTUAZIONE DELLE AZIONI

OCCUPAZIONALI A FAVORE DELLE DONNE PROMOSSE DALLA REGIONE LAZIO
IN OCCASIONE DELLA RICORRENZA DEL CENTENARIO DELLA GIORNATA 

DEDICATA ALLE DONNE

AVVISO PUBBLICO
Per manifestazione d’interesse

Il Direttore Generale dell’Agenzia
VISTO

• La decisione n. 7712/2006/CE  del Parlamento Europeo e del Consiglio Europeo 
del  17/05/2006  che  ha  istituito  l’anno  2007  come  “anno  Europeo  delle  pari 
opportunità per tutti”;

•  La L.R. n. 26/2007 concernente “ Legge Finanziaria regionale per l’esercizio 2008 
e  in  particolare  l’art.  64   “In  occasione  della  ricorrenza,  nell’anno  2008,  del 
centenario della giornata dedicata alle donne, la Regione promuove iniziative sul 
tema della condizione delle donne.  I criteri e le modalità per la realizzazione delle 
iniziative di cui  al  presente iniziative di cui al  presente articolo sono stabiliti  con 
apposita deliberazione della Giunta Regionale”;

• La DGR n. 384 del  23 Maggio 2008 con la quale è stato  approvato il  progetto 
“modalità per la realizzazione delle iniziative relative al  centenario della giornata 
dedicata alle donne” e contestualmente è stata affidata alla Provincia di Frosinone 
la realizzazione di parte dello stesso 

• Il Protocollo d’intesa  per la realizzazione delle iniziative relative al centenario della 
giornata dedicata alle donne deliberazione della Giunta Regionale del 23 Maggio 
2008 n. 384” sottoscritto tra la Regione Lazio e la Provincia di Frosinone” in data 26 
Settembre 2008;

• La delibera n. 49 del 13/09/2004 con la quale la Provincia di Frosinone ha costituito 
l’Agenzia  Provinciale  Frosinone-Formazione,  azienda  speciale  preposta  alla 
gestione di alcuni servizi legati alle attività di formazione professionale;

• La  deliberazione  di  G.P.  n.  104  del  31/03/2009  mediante  la  quale  è  affidata 
all’Agenzia Provinciale Frosinone-Formazione la gestione dei 5 interventi formativi 
per  la  realizzazione  del  progetto  “modalità  per  la  realizzazione  delle  iniziative 
relative al centenario della giornata dedicata alle donne”;

• La Determinazione del Direttore Generale n. 67 del giorno 15/05/2009 avente ad 
oggetto  la  costituzione  di  una  Short  List  di  esperti   per  l’erogazione  di  attività 
formative  a supporto  del  progetto   “modalità  per  la  realizzazione delle  iniziative 
relative  al  centenario  della  giornata  dedicata  alle  donne”  affidato  all’Agenzia 
Provinciale Frosinone – Formazione con G.P. n. 104 del 31/03/2009.

           

emana il presente avviso.



1. FINALITA’

Il  presente  AVVISO  ha  lo  scopo  di  costituire  una  “SHORT  LIST”  di  esperti  esterni 
all’Agenzia Provinciale tra  cui  individuare figure tecniche e specialistiche sulla base di 
criteri di corrispondenza professionale, da impegnare nelle seguenti aree di attività:

• Attività di docenza
• Attività di tutoraggio dei beneficiari del progetto

nell’ambito dei  corsi di formazione, della durata di 40 ore ciascuno, di seguito indicati:

• Informatica corso base
• Informatica ECDL
• Inglese
• Imprenditoria sociale
• Imprenditoria culturale

2. DURATA

La Short List ha validità fino allo scadere del progetto “modalità per la realizzazione delle 
iniziative  relative al  centenario  della  giornata dedicata alle  donne”.  Pertanto,  non sarà 
aggiornata  mediante  nuove  iscrizioni  ed  integrazioni  eventualmente  pervenute  oltre  la 
scadenza del termine previsto né i candidati potranno essere preposti allo svolgimento di 
altre attività erogate dall’Agenzia. 

3. IMPIEGO DEGLI ESPERTI

L’impiego degli esperti sarà caratterizzato dalle seguenti attività:

• Docenza 
• Tutoring specialistico

L’impiego degli esperti sarà definito in rapporto alle necessità .
L’utilizzo degli esperti è regolato dall’affidamento di incarichi di prestazione professionale.
Il compenso per le prestazioni verrà stabilito dal Direttore Generale in analogia ai criteri 
previsti dalla DGR 1509/02 . La sede di lavoro è il Centro di Formazione Professionale sito 
in Via Dei Ferrari, snc – Pontecorvo (FR).

4. REQUISITI RICHIESTI

Le persone  interessate  a  presentare  domanda per  l’inserimento  nella  Short  List  degli 
esperti devono essere in possesso dei seguenti requisiti professionali:

ATTIVITÀ DI DOCENZA

TIPOLOGIA CORSO TITOLO DI ACCESSO MODALITA’ DI VERIFICA
Informatica di base LAUREA IN INGEGNERIA INFORMATCA 

oppure
LAUREA IN ARCHITETTURA O ECONOMIA 
E COMMERCIO E COMPROVATA  
ESPERIENZA DI INSEGNAMENTO NEL 
SETTORE

Esame documentale:
- copia titolo 
- curriculum vitae autocertificato



Informatica ECDL LAUREA  IN INGEGNERIA INFORMATICA Esame documentale:
- copia titolo 
- curriculum vitae autocertificato

Inglese LAUREA IN LINGUE E LETTERATURE 
STRANIERE 

Esame documentale:
- copia titolo 
- curriculum vitae autocertificato

Imprenditoria sociale LAUREA IN SCIENZE DEL SERVIZIO 
SOCIALE 

Esame documentale:
- copia titolo 
- curriculum vitae autocertificato 

Imprenditoria culturale LAUREA IN LETTERE MODERNE  Esame documentale:
- copia titolo 
- curriculum vitae autocertificato 

ATTIVITÀ DI TUTORAGGIO DEI BENEFICIARI 

TIPOLOGIA CORSO TITOLO DI ACCESSO MODALITA’ DI VERIFICA

Informatica di base Diploma di maturità Esame documentale:
- copia titolo 
- curriculum vitae autocertificato

Informatica ECDL Diploma di maturità Esame documentale:
- copia titolo 
- curriculum vitae autocertificato

Inglese Diploma di maturità Esame documentale:
-copia titolo 
- curriculum vitae autocertificato

Imprenditoria sociale Diploma di maturità Esame documentale:
-copia titolo 
- curriculum vitae autocertificato

Imprenditoria culturale Diploma di maturità Esame documentale:
- copia titolo 
- curriculum vitae autocertificato

Ogni candidato potrà presentare una sola domanda.

5. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda deve pervenire in busta chiusa, sigillata e controfirmata ai lembi, presso il 
Protocollo Generale dell’Agenzia Provinciale Frosinone - Formazione – Via Tiburtina, 
221 – Frosinone – 4° piano - entro e non oltre le ore 14.00 (quattordici) del 29 Maggio 
2009.
Se inviato a mezzo plico postale (pubblico o privato) fa fede il timbro postale di spedizione.
Il dossier di candidatura  dovrà essere così composto:
1. Domanda  d’iscrizione  alla  Short  List  con  indicazione  del  profilo  prescelto 

denominata “Allegato A”;
2. Curriculum vitae et studiorum redatto in forma libera ;

     3.   Copia di un documento di riconoscimento in corso di validità .

     
  Sulla busta deve essere riportata la seguente dicitura:

• Avviso Short List

6. AMMISSIBILITA’ DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLA SHORT LIST

Le domande sono ritenute ammissibili se:
• Pervenute nei termini fissati al precedente punto 5;



• Corredate della documentazione richiesta e accompagnate da copia di un valido 
documento di riconoscimento;

• Firmate in originale;
• Presentate da persone in possesso dei requisiti richiesti;

L’istruttoria  per  l’ammissibilità  è  effettuata  dalla  Commissione  che  sarà  nominata  dal 
Direttore Generale dell’Agenzia Provinciale Frosinone Formazione.
Le domande ammesse, per ciascuno dei corsi indicati, formeranno gli elenchi della Short 
List.
Il  Direttore  Provvede  all’approvazione e  alla  pubblicazione della  Short  List  entro  dieci 
giorni dalla data di scadenza di cui all’art. 5.
L’Agenzia attingerà all’elenco per individuare gli esperti in possesso dei requisiti culturali e 
professionali attinenti alle azioni da realizzare.

7. ADEMPIMENTI E VINCOLI

L’esperto chiamato a prestare la propria collaborazione è tenuto ad accettare l’incarico 
entro il termine fissato dall’Agenzia.
L’esperto chiamato a prestare la propria collaborazione può, per ragioni di indisponibilità 
temporanea, rinunciare all’incarico decadendo dalla possibilità di concludere il contratto.
In caso di accettazione non può interrompere il lavoro iniziato pena esclusione dalla Short 
List, salvo comprovati motivi di causa maggiore.
L’esperto  che  rinuncia  per  tre  volte  consecutive  alla  chiamata  verrà  automaticamente 
depennato dalla lista.

8. TUTELA DELLA PRIVACY

I dati dei quali l’Agenzia entra in possesso a seguito del presente Avviso verranno trattati 
nel rispetto del Codice in materia di protezione dei dati personali.

9. PUBBLICAZIONI

Il presente Avviso è pubblicato unitamente ai suoi allegati all’Albo dell’Agenzia e sul sito 
ufficiale della stessa www.frosinone-formazione.it.

Per ogni informazione rivolgersi al numero di seguito indicato:

0775/1855149

Frosinone, 15 Maggio 2009

Il Direttore Generale
 Dr. Federico Sisti



                                                                                                                                  


